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中学教育管理中关于对学生教育评价的探究 

田亚虹 

河南省辉县市城关初级中学  河南辉县 

【摘要】学生评价是指根据一定的标准，通过使用一定的技术和方法，以学生为评价对象所进行的价

值判断。它是教育评价的重要领域之一，也是学校教育中每一位教师都必须实际操作的一项重要内容。近

年来，学生的心理问题多种多样，频出不穷，对学生进行合理适时的评价可激励、鼓舞学生，有效地促进

学生身心健康发展，有效地促进教育教学。 
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【Abstract】Student evaluation refers to the value judgment made by using certain techniques and methods to 
evaluate students based on certain standards. It is one of the important areas of educational evaluation, and an 
important part of the actual operation that every teacher in school education must make. In recent years, the 
psychological problems of students are diverse and frequent. A reasonable and timely evaluation of students can 
motivate and encourage students, effectively promote the physical and mental health of students, and effectively 
promote education and teaching. 
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1 前言 
1.1 目前中学教育管理中对学生教育评价时存

在的问题 
（1）教育评价方式过于单一 
应试教育的分数论，致使教师和学生特别重视

分数。认为只有分数高才是好学生，分数低就是差

学生。在教育教学过程中，测试很频繁，而忽视测

试后的评价。甚至以学生测试分数代替教学评价[1]。 
（2）教育评价标准过于单一 
在教育教学过程当中，多数教师习惯于用一把

尺子衡量所有学生。忽视了学生的个别差异性。这

种单一的评价标准，长期下去会致使学生造成很大

的心理负担[2]。 
（3）教育评价重形式轻过程 
素质教育要求培养德智体美劳等方面全面发展

的社会主义接班人。在教学过程中，开学初期强调

教育评价形式要多样化，贴合学生实际，但随着教

学进度的进行，教育评价却抛之脑后，一味地强调

学习，轻视学生其他方面的发展和评价[3]。 
（4）学校和教师不重视对学生的教育评价 
教育评价是一把隐形的尺子，运用地好可以优

化教学活动，提升教学效果。但是多数教师在教育

教学过程中，没有认识到教育评价的重要性，对学

生的学习生活关心不够及时，没能进行适时有效的

教育评价。 
（5）学校忽视学生的心理健康教育 
目前多数学校未曾开设心理健康教育，致使中

学教育中问题学生多种多样。而日常教学中，能够

对学生进行适时有效的教育评价则是对学生心理上

的一种鼓舞。如果能让教育评价在实际教学中细水

长流，学生的心理也会健康发展。但多数教师未能

坚持这么做，致使很多问题学生情况不断恶化，耽
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误了学业。 
2 中学教育管理中对学生进行有效教育评价的

措施 
2.1 学校制定相关的教育评价机制 
一所学校要想取得创新性发展，要有明确的办

学思想，先进的办学理念。让学生取得创新性发展，

不能忽视客观公正的教育评价。 
确立办学思想。办学思想是一所学校的灵魂。

办学思想制约着学校的办学风格，办学风格制约着

学校的办学行为，办学行为决定了学校的办学效果。

如果有明确的办学思想，学校就会找准定位，明确

方向，顺利发展。 
规范教学行为。良好的教学行为是取得良好教

学效果的有力保障。随着社会的进步和教育的发展，

规范教学行为，加强教学管理，是全面推进素质教

育、落实科学发展观、办好人民满意教育的当务之

急，刻不容缓。 
实施教学计划。教学计划是依据一定的教育目

的和培养目标制定的教学和教育工作的指导文件。

教学计划是对教育教学工作的规划和设计。实施教

学计划，使教学理论与教学实践相结合，才能及时

发现教学问题，在实施过程当中，不断改进教学行

为方式，使教师和学生不断发展创新和提高。 
2.2 校长转变观念，重视教育教学中的教育评

价。 
校长是学校发展的动力和源泉。校长要为学校

发展绘制蓝图，为教师和学生的发展提供良好的平

台，创造更多发展的机会。重视教育教学中的教育

评价，校长要做到： 
树立正确的学生观。学生是学校的未来，学生

是发展中的个体，学生具有很大的可塑性。校长面

对学生，要多站在学生的角度，换位思考解决问题。

学生是发展变化的人，与成人的做事方式有很大差

别。同时，心理变化也很大。作为校长，要有一颗

仁爱之心、宽容之心对待学生。 
树立正确的教师观。捷克教育家夸美纽斯说过：

教师的职业是太阳底下最光辉的职业。树立正确的

现代教师观，可以更有效的实现教师角色的准确定

位，进一步明确社会和学校对老师的期望。校长作

为学校的统领者，务必树立正确的教师观。协同学

校教师，做好学校各项工作。 

制定有效的评价制度。只讲教育评价，没有制

度的约束，评价很难出效果。所以校长带领教师出

台有效的评价制度是必要的。 
2.3 教师提高自身素养 
“打铁先要自身硬”。提高教学质量，促进学生

发展，教师起着关键作用。尤其是在新时代教育背

景之下，在教育教学过程中，教师要不断学习，提

高自身素养，跟上时代的步伐。 
提高思想素质，加强师德修养。我国伟大教育

家孔子曾曰：其身正，不令而行；其身不正，虽令

不从。教师的言行举止无形当中会对学生造成深刻

影响。教师要用自身的言行，用人格魅力来教育学

生，影响学生。 
树立终身学习理念，不断更新教育方法。活到

老，学到老。人一日不学则面目可憎。在新时代教

育背景之下，教师不仅要认真学好教育理论，还要

积极学习适应新的教育观念，去面临新的挑战。这

样才能紧跟时代要求，适应新形势下的教学任务，

胜任教学工作。 
全面了解学生，尊重关爱每一位学生。关爱学

生是教师职业道德的灵魂。没有爱便没有教育。孟

子曰：爱人者，人恒爱之；敬人者，人恒敬之。一

位受学生喜爱的教师，他必定也是爱学生的。每一

位学生都渴望被尊重，被关爱，如果在教学过程当

中，教师做到充分尊重学生、关爱学生、理解学生，

及时鼓舞学生，对学生进行客观、公正的评价，他

们会认同自己的老师，朝向更好的方向发展。 
2.4 将教育评价工作落实到教学实际中 
教学评价是学校教育教学活动的一项重要环

节，也是现代教育管理过程中的一种有效手段。要

使教育评价为教育工作服务，在教育教学过程中就

要将教育评价的举措有效运用到实际教学工作当

中。 
课堂中的评价。教师在每节课的讲课过程当中，

要及时、适时地对学生的课堂表现进行评价。 
作业的评价。做作业是学生的本职任务。学生

每天都会有作业，平时的作业完成情况决定了学生

最终的考试结果。因此，教师有效地布置作业，及

时评价作业完成情况，是对学生学习的督促和指导。 
日常活动表现的评价。素质教育要求学生全面

健康的发展，是当今社会发展的实际需要。因此，
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在教育教学过程当中，要从德智体美多方面评价学

生，使学生的思想道德、能力个性、身体心理等方

面得到健康发展。 
学业成绩的评价。应试教育注重学生学习成绩，

素质教育注重学生全面发展。但在素质教育的大时

代中，不是不重视学习、不重视考试，而是让学生 
2.5 学生参与教师测评 
学生参与教师测评，是学校民主化管理的体现，

是学校管理的有效途径之一。还可以帮助教师改进

教学，提高教育教学质量，达到教学相长的目的。 
学生方面：学生作为学习的主体。参与教师测

评，有助于增强学生的责任感，促使学生更好地完

成学习任务。同时，学生在测评过程中，给教师提

建议，有助于培养学生的创新意识。 
教师方面：教师是教学活动的主导者。学生参

与教师测评，可以使教师更全面的了解自己教学行

为的优缺点，从而调整和改进自己的教学行为，提

高教育教学质量，更好地实现教学目标。同时，学

生参与教师测评，也有助于教师了解学生，增进与

学生之间的感情，学生得到充分全面的发展和提高。 
学校方面：学校是学生学习的主阵地。学生参

与教师测评，体现了学校的民主化管理。现代教学

管理倡导“以人为本”的教学管理理念，学生参与教

师测评，是教师和学生交流与合作的新型教育方式。

它能够让教师和学生更好地了解对方、尊重对方，

形成良性循环，创设民主、和谐的校园氛围。 
2.6 将教育评价结果纳入教学考核当中 
教学考核是教学管理的重要环节，是评价教师

的依据，也是科学合理安排教师工作的基础。教学

考核有助于调动教师工作的积极性，开发教师工作

潜能。帮助教师客观公正地认识自我，完善自我，

及时总结经验，提高自我，提高教学质量。 
2.7 根据教育评价效果对教师进行适当的奖励 
对教师进行适当的奖励，有利于落实国家课程

计划，按要求完成教学任务，调动教师工作积极性，

提高课堂教学效果，推动学校教学工作的顺利进展。

将教育评价的测评效果与奖励机制有效结合，教师

会更加注重教学评价，完善自己的评价方案，改进

评价方式，更好地为教学工作服务。教师承担教育

的责任，其所具备的文明素养直接关系到其教学成

果好坏。为了提升教育水平，需要重视师资队伍建

设，促使教师深入了解教学知识内容。注重教师队

伍组建，要求教师具备过硬专业素质，且通过政策

方式对教师产生激励作用，促使教师主动参与到知

识学习和教育当中。教师秉承创新思想开展教学活

动，其选择的教学方式更加灵活，教学内容也更加

丰富多变。教师也充分发挥出自身的榜样作用，接

受学校或其他组织的培训，促使自身的素养处于时

刻提升的状态。学校还将构建教学督导制度，该制

度主要是为了对教师的教学工作形成监督管理效

果，促使教师努力提升自身教学质量，并不断反思

自身的教学成果，以便于优化教学方式，提升教学

效果。促使教师团队共同研究教育课题，支持教师

以教育为主题进行科研项目申报，并对已经获取优

秀科研成果的项目予以奖励。 
2.8 注重学科渗透，巩固理论教育 
教学的工作开展，需要教导学生不同专业的教

学内容，而不同学科的教学方式存在较大差异性。

虽然不同学科的专业知识层次不同，但其具备一定

共性，存在交叉联系。为此，在开展教学工作时，

可以考虑将新理念融入到其他学科教育当中，做好

学科教学资源整合工作。具体来讲，作为课程教师，

其除了研究本专业的教学大纲以外，也需要了解其

它相关知识，在教学过程中适度拓宽知识内容。 
2.9 树立道德观念，规范学生行为 
开展文明教育工作，需要注意对学生文明认知

的纠正，尤其是注意对学生开展道德教育，促使学

生形成道德理念，学生能够在日常生活中形成对自

然环境的道德责任感，明确自身在环境保护方面的

义务。教育活动能够让学生更加清晰的认识到人与

自然之间的关系，并且探究生态环境困境的本质，

促使学生具备更加强烈的生态危机感。学生积极努

力学习相关知识，并且不断夯实自身专业基础，在

进入到社会工作岗位以后，能够承担解决生态问题

的使命，以积极主动姿态应对生态环境问题。 
3 结语 
总之，教学评价是教学管理的重要环节，不可

忽视。它可以帮助教师诊断教学问题，鉴定教学效

果，引导学生努力，激励师生进步，调节师生行为，

为教育教学管理提供重要依据，促进学校全面贯彻

党的教育方针，推进教学改革，提高人才培养的质

量。 
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