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预防接种门诊护士培训中的模块式教学法的应用价值 
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【摘要】目的 分析预防接种门诊护士培训中的模块式教学法的应用价值。方法 选择 2019 年 1 月-2020 年 1
月预防接种门诊护士 30 名，均采取常规培训方法，设定为对照组。选择 2022 年 1 月-2023 年 1 月预防接种门诊

护士 30 名，均采取模块式教学法，设定为观察组。对比两组培训效果。结果 观察组理论考试成绩和技能考试成

绩明显高于对照组；观察组自主学习能力明显高于对照组；观察组综合能力明显高于对照组；观察组对培训教学

方法满意度明显高于对照组（P<0.05）为差异显著，有统计学意义。结论 预防接种门诊护士培训中的模块式教学

法的应用效果较佳，能够提高自主学习能力，提高综合能力，并且对此教学方法十分满意，值得推广应用。 
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The value of a modular approach in the training of nurses in vaccination clinics 
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【Abstract】Objective To analyze the application value of modular teaching method in the training of outpatient 
nurses in vaccination. Methods A total of 30 outpatient nurses for vaccination from January 2019 to January 2020 were 
selected, and all of them were set as the control group by conventional training methods. A total of 30 outpatient nurses for 
vaccination from January 2022 to January 2023 were selected, all of whom adopted a modular teaching method and were 
set as observation groups. Compare the training effects between the two groups. Results The theoretical test scores and 
skill test scores of the observation group were significantly higher than those of the control group. The self-learning ability 
of the observation group was significantly higher than that of the control group. The comprehensive ability of the 
observation group was significantly higher than that of the control group. The satisfaction of the observation group with 
the training and teaching methods was significantly higher than that of the control group (P<0.05), which was statistically 
significant. Conclusion The modular teaching method in the training of vaccination clinic nurses has a good application 
effect, which can improve the self-learning ability and comprehensive ability, and the teaching method is very satisfactory 
and worthy of popularization and application. 
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预防接种门诊工作量大，工作内容复杂，需要要求

护理人员均能够完全掌握接种有关知识和系统操作，

这样才能促使接种工作有序、有效进行。所以对于预防

接种门诊护士培训工作需要引起高度重视。常规培训

方法单一，效果较弱。模块式教学法即将知识分为独立

知识模块，根据教学需求灵活组合，从而适应不同学生

学习需求和职业能力培养[1-2]。模块式教学法更具有针

对性和适应性，能够提高护理人员综合素养。本文则分

析预防接种门诊护士培训中的模块式教学法的应用价

值。如下： 
1 资料与方法 
1.1 一般资料 
选择 2019 年 1 月-2020 年 1 月预防接种门诊护士

30 名，均采取常规培训方法，设定为对照组。选择 2022
年 1 月-2023 年 1 月预防接种门诊护士 30 名，均采取

模块式教学法，设定为观察组。对照组男 7 名，女 23
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名，年龄范围 19 岁-23 岁，平均年龄 20.05±0.23 岁。

观察组男 8 名，女 22 名，年龄范围 19 岁-23 岁，平均

年龄 20.03±0.20 岁。两组性别，年龄无明显差异（P
＞0.05）。纳入标准：①均知情同意。②均为预防接种

门诊护士。排除标准：①配合度较低。②中途退出。 
1.2 方法 
对照组实施常规培训方法，观察组实施模块式教

学法。 
1.2.1 对照组 
具体操作：带教老师集中统一理论讲解培训，护士

对讲解知识点做笔记。 
1.2.2 观察组 
具体操作：①建立模块式教学小组，一共 6 名组

员，由护士长担任组长，负责培训方案整体设计。选择

1 名副组长，担任理论和课程安排和协调。剩余带教老

师，需要保证有一定教学能力、临床经验丰富、工作 5
年以上。将剩余带教老师分为理论和技能教学，理论负

责理论授课，技能负责技能操作培训。②培训模块设计，

小组共同设计模块培训内容。设计培训项目，每隔项目

制定教学目标。比如：模块一，疫苗有关知识，目标为

熟悉各类疫苗品种和特点，掌握禁忌证，熟悉接种前后

注意事项，熟悉接种流程。理论教学，带教老师利用多

媒体教学。技能教学，带教老师采取情景教学方法，组

织护士现场模拟疫苗接种全过程。模块二，疫苗接种信

息系统使用方法和信息上报，目标为护士熟练进行信

息登记，进行人群分类，熟练登记本地接种，省内异地

接种，省外异地接种登记，熟悉上报流程。理论教学，

带教老师利用多媒体教学。技能教学，带教老师采取情

景教学方法，组织护士现场模拟疫苗接种信息系统使

用和信息上报全过程。等。③模块式教学，根据制定的

模块对护士进行培训，带教老师按照模块培训目标确

定培训内容，将内容提前发送到护士培训微信群当中，

提出课堂问题，引导护士课前通过查阅有关资料自行

尝试解决。理论讲解：带教老师利用多媒体，向护士进

行讲解有关内容，讲解后通过选择题对护士进行测试，

巩固学习内容。技能讲解：带教老师提前将技能操作考

核标准发放到微信群，护士可以先自行学习。培训时，

带教老师对护士进行分组，采取情景模拟方法示范讲

解后，分组进行角色扮演。授课结束后，带教老师组织

成员集体评价授课内容是否完善，并提出意见与建议，

加以完善。培训全部结束后，带教老师对护士学习情况

进行分析，评价，及时对不足处进行补充。总结带教老

师培训内容和技能操作情况，提出意见，及时调整。 
1.3 观察指标 
（1）对比两组护生教学效果，主要包括理论成绩

和操作技能。每项总分为 100 分，分数越高则说明教

学效果越好。 
（2）对比两组护生自主学习能力。主要包括意识、

行为、自我评价、策略。每项总分为 70 分，分数越高

则说明自主学习能力越强。 
（3）对比两组护生综合能力。对护生进行风险意

识、应急能力、创新能力、团队协作四个方面影响进行

评分。每项总分为 10 分，分数越高代表的方面情况越

佳。 
（4）根据教学方法满意度调查表分析两组护生对

教学方法满意状况。总分为 100 分，90 分以上为满意，

60 至 90 分为一般满意，60 分以下为不满意。满意度

=(非常满意+一般满意）/总例数。 
1.4 统计学方法 
将数据纳入 SPSS20.0 软件中分析，计量资料比较

采用 t 检验(对比两组护生教学效果；对比两组护生自

主学习能力；对比两组护生综合能力)，并以（ sx ± ）

表示，率计数资料采用 χ2 检验（对比两组护生对教学

方法满意度），并以率（%）表示，（P<0.05）为差异

显著，有统计学意义。 
2 结果 
2.1 分析两组护生教学效果 
得出结果，观察组理论考试成绩和技能考试成绩

明显高于对照组（P<0.05）为差异显著，有统计学意义。

见表 1。 
2.2 分析两组护生自主学习能力 
得出结果，观察组自主学习能力明显高于对照组

（P<0.05）为差异显著，有统计学意义。见表 2。 
2.3 分析两组护生综合能力 
得出结果，观察组综合能力明显高于对照组

（P<0.05）为差异显著，有统计学意义。见表 3。 

表 1  分析两组护生教学效果（ sx ± ，分） 

组别 例数 理论考试成绩 技能考试成绩 
观察组 30 90.23±1.22 90.05±1.20 
对照组 30 82.14±0.34 82.10±0.26 

t - 9.100 10.043 
P - 0.024 0.010 
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表 2  分析两组护生自主学习能力 （ sx ± ，分） 

组别 例数 意识 行为 自我评价 策略 

观察组 30 58.77±4.32 57.81±4.67 53.35±4.61 53.42±4.50 
对照组 30 44.39±3.67 45.27±3.70 47.29±3.25 40.40±3.20 

t - 8.654 9.012 9.067 9.133 
P - 0.002 0.011 0.009 0.010 

表 3  分析两组护生综合能力（ sx ± ，分） 

组别 例数 风险意识 应急能力 创新能力 团队协作 

观察组 30 9.02±0.20 9.07±0.10 9.04±0.12 9.03±0.09 
对照组 30 7.34±0.35 7.77±0.27 7.35±0.23 7.68±0.29 

t - 6.784 7.009 7.014 6.786 
P - 0.012 0.007 0.004 0.002 

2.4 分析两组对培训教学方法满意度 
观察组非常满意 14 例，一般满意 15 例，不满意

1 例，满意度 96.67%（29 例）。对照组非常满意 12 例，

一般满意 14 例，不满意 4 例，满意度 86.67%（26 例）。

两组满意度（χ2=6.548，P=0.011）。得出结果，观察组

对培训教学方法满意度明显高于对照组（P<0.05）为差

异显著，有统计学意义。 
3 讨论 
预防接种门诊能够预防和控制大量传染病，通过

疫苗接种，能够提高人群机体免疫能力，有助于群体免

疫屏障形成。随着人们对自我健康意识增强，对预防接

种重视度也逐渐增高，由此对预防接种门诊护理需求

也随之增高。护理教学效果直接影响护士能力[3]。传统

以理论讲解为主的教学方法教学效果难以得到满意目

的[4]。在实践中护生操作能力较弱，无法有效运用理论

知识，导致护理质量较差。所以探讨一种高效、针对性

强的护理方法尤为关键[5]。 
模块式教学法是将学科知识分解成若干个相对独

立的知识模块，这些模块可以根据教学需求灵活组合，

以适应不同学生的学习需求和职业能力培养。强调实

用性和能力化，旨在通过模块的学习，使学生获得从事

某项工作的能力[6]。模块式教学法具有较强的灵活性、

针对性、实用性和适应性。模块式教学法应用于预防接

种门诊教学中，以护生为中心，结合护生个体差异，实

际情况，确定课程目标，整理课程教学内容，教师分析

形成的模块化讲解，实施因材施教[7]。在教学过程中，

利用多媒体、情景模拟、分组等方法，能够充分调动护

生学习兴趣，培养学生基本技能和能力[8-9]。模块式教

学法应用于预防接种门诊教学中能够提高护士考核成

绩。传统的培训方法效果不佳，主要式因为缺乏临床实

践，无法满足实际工作需求。模块式教学法能够从组织

形式、培训方法、培训环境等方面进行调整，能够促使

培训各个要素有效统一，能够将传统的知识输入为导

向转变为知识输出为导向。所以模块式教学法能够有

效提高护生考核成绩。另外模块式教学法采取视频反

馈式教学、情景模拟教学等多种方法能够提高护生学

习兴趣，将枯燥教学转变的更有活力，能够保证护生更

好学习，提高自主学习能力[10-11]。通过团队合作学习等，

还能提高护生综合能力[12-13]。本文则分析防接种门诊

护士培训中的模块式教学法的应用价值。结果发现，观

察组理论考试成绩和技能考试成绩明显高于对照组；

观察组自主学习能力明显高于对照组；观察组综合能

力明显高于对照组；观察组对培训教学方法满意度明

显高于对照组（P<0.05）为差异显著，有统计学意义。 
综上所述，预防接种门诊护士培训中的模块式教

学法的应用效果较佳，能够提高自主学习能力，提高综

合能力，并且对此教学方法十分满意，值得推广应用。 
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